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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 45,000,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท10,213,442

งบบุคลากร รวม บาท7,548,800

รวม บาท3,585,120เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

695,520จำนวน บาท

เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายก / รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (5210100) ตั้งไว้ 695,520 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้
(1.) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ  27,600  บาท  จำนวน  12  เดือน
(2.) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท /คน รวม 2 คน จำนวน
12  เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก / รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (5210200) ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้
(1.)ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2.)ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
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ตำบล อัตราเดือนละ 3,000  บาท /คน รวม 2 คน  12
เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษ นายก/รองนายก (5210300)

ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พิเศษตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้
(1.) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ  4,000  บาท  จำนวน 12 เดือน
(2.) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ 3,000  บาท / คน รวม 2 คน จำนวน
12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

115,920จำนวน บาท
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บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2,086,560จำนวน บาท

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(5210600 ตั้งไว้ 2,086,560 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
รายเดือนตำแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้
(1.) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท  จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

เงินค่าตอบแทนอื่น 447,120จำนวน บาท

เงินค่าตอบแทนอื่น (5210700) ตั้งไว้ 447,120 บาท
เพื่อจ่าย

เป็นค่าตอบแทนอื่น (ค่าตอบแทนประธานสภา รองประธาน
สภา และเลขานุการสภา) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
ให้แก่

(1.) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ 15,180  บาท  จำนวน 12 เดือน
(2.) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลอัตราเดือนละ 12,420 บาทจำนวน 12 เดือน
(3.) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
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รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

รวม บาท3,963,680เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,599,960จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (5220100)
ตั้งไว้ 2,599,960 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงิน
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน
7 อัตรา  ดังนี้

1.ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

2.ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

3.ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป)

 4.ตำแหน่ง นักทรัพยากร
บุคคล

5.ตำแหน่ง นิติกร

6.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ

7.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 100,000จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
(5220200) ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่า
ตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง ให้แก่
พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ และเงินเพิ่มต่าง ๆ แก่พนักงาน
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ส่วนตำบล
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตาม

คุณวุฒิ ให้กับพนักงานส่วนตำบล จำนวน 7 อัตรา

1.ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

2.ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

3.ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป)

4.ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล

5.ตำแหน่ง นิติกร

6.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ

7.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

เงินประจำตำแหน่ง 252,000จำนวน บาท

เงินประจำตำแหน่ง (5220300) ตั้งไว้ 252,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการที่มี
ฐานะเทียบเท่ากอง

1.เงินประจำตำแหน่งของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหรือ
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ
ที่มีฐานะเทียบเท่ากอง
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 / ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566  และแผนอัตรากำลัง 3
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ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 925,320จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้ รวม 925,320
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน รวม 13 อัตรา
ดังนี้

1.พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
จำนวน 2 อัตรา

2.พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์
(ประจำรถยนต์ส่วนกลาง) จำนวน 1 อัตรา

3.พนักงาน
จ้างตามภารกิจ  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (ประจำรถกู้
ชีพฉุกเฉิน)  จำนวน 1 อัตรา
4.พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้มีทักษะ)  ตำแหน่งพนักงานขับ
เครื่องจักรกลขนาดเบา (ทักษะ)  จำนวน 1 อัตรา

5.พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง ภารโรง  จำนวน 1 อัตรา

6.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน (ขับรถบรรทุกน้ำ)
จำนวน 1 อัตรา

7.พนักงาน
จ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน (คนสวน) จำนวน 1 อัตรา

8.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ จำนวน
3 อัตรา
9.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
10.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกขยะ
มูลฝอย จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
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ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 86,400จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (5220800) ตั้งไว้ 86,400
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงาน
จ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน รวม 13
อัตรา ได้แก่

1.พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
จำนวน 2 อัตรา

2.พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์
(ประจำรถยนต์ส่วนกลาง) จำนวน 1 อัตรา

3.พนักงาน
จ้างตามภารกิจ  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (ประจำรถกู้
ชีพฉุกเฉิน)  จำนวน 1 อัตรา
4.พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้มีทักษะ)  ตำแหน่งพนักงานขับ
เครื่องจักรกลขนาดเบา (ทักษะ)  จำนวน 1 อัตรา

5.พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง ภารโรง  จำนวน 1 อัตรา

6.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน (ขับรถบรรทุกน้ำ)
จำนวน 1 อัตรา

7.พนักงาน
จ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน (คนสวน) จำนวน 1 อัตรา

8.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ จำนวน
3 อัตรา
9.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
10.พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกขยะ
มูลฝอย จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ  แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)
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งบดำเนินงาน รวม บาท2,326,880

รวม บาท399,880ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 310,880จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 310,880
บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้
แก่ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
จำนวน  1 เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ  เป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป
(00111)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 50,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (5310300) ตั้ง
ไว้ 50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปราฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)

ค่าเช่าบ้าน 30,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน  (5310400)ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565 และหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ

9,000จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5310500)
ตั้งไว้

9,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้
บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับ
บำนาญปกติ และผู้ได้รับบำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป  (00111)

รวม บาท874,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 402,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าจัดทำ พ.ร.บ.  ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ
ค่าจ้างแรงงานราษฎร กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคล
ภายนอกรักษาความปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคล
ภายนอกทำความสะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งไฟฟ้า
หรือค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ  ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป
(00111)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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1.รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรอง  ค่าใช้
จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
การประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ
การประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือคณะทำงานต่างๆ ที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดประชุมเพื่อนำผลการประชุม
เป็นแนวทางปฏิบัติงานจององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อ
ทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ
หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบ
ปัญหาและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ
ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาร่วมมือ การส่งเสริมสนับสนุน
การจัดทำแผนหมู่บ้านชุมชน เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผน
พัฒนาท้องถิ่น ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562  / ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผน
และประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ.
2562 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  / หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่
มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป  (00111)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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1.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายสำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสะแกราบ ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
กำหนด

(กรณีครบวาระยุบสภา และกรณีแทนตำแหน่งที่ว่าง และ
กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้เลือกตั้งใหม่)  รวมทั้ง
ค่าใช้จ่าย

ในการประชาสัมพันธ์การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการ
เมือง

และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
(00111) งานบริหารทั่วไป (00111)
2.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 27,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ Internet
เพื่อบริการประชาชน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)
3.ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ผลงาน อบต. 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์ เช่น ปฏิทิน วารสารประชาสัมพันธ์ ผลงาน
ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลสะแกราบ ฯลฯปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)
4.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของคณะผู้บริหารฯ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป(00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)
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5.โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้
บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)

6.ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพ 200,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพให้แก่ ผู้
บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น รวมถึงผู้นำท้องที่ โดยการ
ฝึกอบรมและหรือการศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 / ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810/3/ว 1239 ลงวันที่ 21
กุมภาพันธ์ 2565
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)
7.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป  (00111)

รวม บาท695,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  น้ำยา
ลบคำผิด ตลับผงหมึก สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
พวงมาลา พานพุ่ม  กรวยดอกไม้ พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7
ตุลาคม 2565
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

วัสดุงานบ้านงานครัว 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด
สบู่ ผงซักฟอก มีด ถาด กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง เตาไฟ
ฟ้า

และอุปกรณ์อื่นๆ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2809
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน ฯลฯ  สำหรับรถยนต์
รถจักรยานยนต์ของ อบต.

รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 400,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น
น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ฯลฯ สำหรับรถยนต์

รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์ ประเภทต่างๆ รถจักรยานยนต์
เครื่องตัดหญ้า และเครื่องจักรกลอื่นๆ ซึ่งเป็นทรัพย์สินของ
อบต.

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ล้างอัดรูป
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ขยายภาพ เทปเปล่า ม้วนวีดีโอ กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

วัสดุเครื่องแต่งกาย 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายให้กับพนักงาน ลูกจ้าง
คนงานเก็บขยะ เช่น เสื้อ กางเกง ถุงมือ รองเท้า ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน
บริหารทั่วไป (00111)

รวม บาท358,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 276,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะแกราบ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสะแกราบ อาคาร
เอนกประสงค์ รวมถึงอาคารและกิจการอื่นที่อยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป
(00111)

ค่าบริการโทรศัพท์ 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานและค่าบริการอินเตอร์เน็ต
ที่ใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป
(00111)

ค่าบริการไปรษณีย์ 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร  ค่า
ธนาณัติ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
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บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GF MIS)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป
(00111)

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 25,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นระบบ CLOUD,HOSTING ฯลฯ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 /
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป ( 00111)

งบลงทุน รวม บาท292,762

รวม บาท292,762ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
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2.ค่าจัดซื้อไมค์ลอยถือแบบคู่ 10,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อไมค์ลอยถือแบบคู่ จำนวน 1 ชุดๆละ
10,000  บาท เป็นเงิน  10,000  บาท (ราคาตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
- ปรับความถี่ได้ มี 4 เสา
- ตัวเครื่องภาครับพร้อมจอแสดงผล LED
- เสาอากาศ 4 เสา
- ไมโครโฟนใช้แบตเตอรี่ AA 2 ก้อน
- คลื่นความถี่ UHF
- กระเป๋าเก็บอย่างดี
- ปรับความถี่ได้
- ยึดติดแร็คได้
- SPECIFICATION
- Frequency UHF 803 - 806 MHz
- Bandwidth :50 MHz
- Cover Range 80 - 100 M.
- RF Transmitter Output power : 8.5 mW.
- 2AA x 2 Batteries
- Battery Life 8 Hours
- S/N Ratio &gt; 103 dB
- Multifunction LCD Display
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 26 ลำดับที่ 3 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป
(00111)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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1.เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * 64,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ  32,000
บาท เป็นเงิน  64,000  บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8
core) และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีค
วามเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.4 GHz จํานวน
1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่าง
ใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
    1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายใน
หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่
สามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    3) มีหน?วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถใน
การใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า
2 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 500 GB จํานวน 1 หน?วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข?าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1
ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป  (00111)
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ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

1.ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 218,762จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษาครุภัณฑ์ โครงสร้าง
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อม
กลาง เช่น เครื่องจักรกลยานพาหนะ รถบรรทุกน้ำเอนก
ประสงค์ รถขยะฯลฯ  ที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะแกราบ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)

งบเงินอุดหนุน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายสำหรับสนับสนุนการจัดทำโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)อำเภอโคกสำโรง
ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง ประจำปี 2568

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่
105        ลำดับที่ 11 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110) งานบริหารทั่วไป  (00111)

งบรายจ่ายอื่น รวม บาท25,000

รวม บาท25,000รายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น
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1.โครงการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนของ อบต.
สะแกราบ

25,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชนของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ ให้กับสถาบันที่เป็นกลาง
เป็นไปตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ฉบับปัจจุบัน

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป  (00111)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท339,640

งบบุคลากร รวม บาท299,640

รวม บาท299,640เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 299,640จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (5220100)
ตั้งไว้  299,640 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  ดังนี้

1.ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโบายและแผน

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานวางแผน
สถิติและวิชาการ (00112)

งบดำเนินงาน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ  ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งไฟฟ้าหรือค่าติดตั้งประปา
เพื่อใช้ในราชการ ค่าลงทะเบียน ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ  ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ (00112)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานวางแผน
สถิติและวิชาการ (00112)
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2.โครงการจัดทำเวทีประชาคม 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประชาคม ในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานวางแผนสถิติและวิชาการ (00112)

งานบริหารงานคลัง รวม บาท2,248,100

งบบุคลากร รวม บาท1,468,860

รวม บาท1,468,860เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 791,280จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น(5220100) ตั้ง
ไว้ 791,280 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ดังนี้

1.ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง)
2.ตำแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้

3.ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

4.ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหาร
งานคลัง  (00113)

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เงินประจำตำแหน่ง (5220300) ตั้งไว้   42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน
ให้แก่หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง

1.เงินประจำตำแหน่งของผู้
อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง)

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 /ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566  และ แผนอัตรากำลัง 3
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ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
งานคลัง  (00113)

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 356,160จำนวน บาท

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ (5220500) ตั้งไว้  356,160 บาท
เพื่อจ่ายค่าจ้างลูกจ้างประจำ และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำ
ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)   งานบริหาร
งานคลัง  (00113)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 250,800จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้ 250,800 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง 2 อัตรา ดังนี้

1.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้    จำนวน

1 อัตรา
2.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ

ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  จำนวน 1 อัตรา
3.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ

ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา
4.ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน  จำนวน 1
อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหาร
งานคลัง  (00113)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 28,620จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (5220800)
ตั้งไว้  28,620 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ
1.ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จำนวน 1  อัตรา
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และ

2.ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จำนวน 1 อัตรา
3.ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา
4.ตำแหน่งคนงาน จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ  แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหาร
งานคลัง  (00113)

งบดำเนินงาน รวม บาท747,240

รวม บาท506,140ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

300,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ตั้งไว้ 300,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12
กันยายน 2561
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
งานคลัง (00113)

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 105,340จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 105,340
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
จำนวน  1 เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ  เป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป้นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)   งานบริหารงานคลัง
(00113)
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ค่าเช่าบ้าน 96,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน (5310400) ตั้งไว้ 96,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565 และหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)   งานบริหาร
งานคลัง (00113)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ

4,800จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5310500)
ตั้งไว้ 4,800  บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกติ และผู้ได้รับบำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)   งานบริหาร
งานคลัง (00113)

รวม บาท201,100ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ  ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งไฟฟ้าหรือค่าติดตั้งประปา
เพื่อใช้ในราชการ ค่าลงทะเบียนต่างๆ เช่น ค่าลงทะเบียนใน
การฝึกอบรมของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหารงานคลัง
(00113)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของ อบต.
สะแกราบ

10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัด
เก็บรายได้ ของ อบต.สะแกราบ ปีงบประมาณ 2568 ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง
(00113)
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2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 25,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหารงาน
คลัง (00113)

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 116,100จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสะแกราบ เพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ
โดยแยกดังนี้
สำนักปลัด 63,000 บาท
กองคลัง 10,000 บาท
กองช่าง  30,000 บาท
กองสวัสดิการสังคม 13,100 บาท
เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องแฟกซ์ เครื่องถ่ายเอกสาร

รถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถยนต์บรรทุกน้ำเอนกประสงค์ รถ
ขยะ เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร์ ค่าบำรุงรักษา
หรือ

ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น เช่น วัสดุต่างๆ เครื่องเย็บกระดาษ
เครื่องตัดกระดาษ ลำโพง ไมโครโฟน เครื่องประจุไฟ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง
(00113)

รวม บาท40,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  น้ำยา
ลบคำผิด ตลับผงหมึก สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
พวงมาลา พานพุ่ม  กรวยดอกไม้ พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7
ตุลาคม 2565
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงาน
คลัง (00113)

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นแผ่นกรองแสง , เมาส์ ,
แผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำหรับการ
ปฏิบัติงานฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110) งานบริหารงานคลัง (00113)

งบลงทุน รวม บาท32,000

รวม บาท32,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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1.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล * 24,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ  24,000 บาท
เป็นเงิน 24,000  บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4
core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread)และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีค
วามเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จํานวน 1
หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768
Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว
- มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 pixel หรือ
720p
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1
ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าแบบติดตั้งภายใน
(Internal) หรือภายนอก (External) จํานวนไม่น้อยกว่า 1
ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ
Bluetooth
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
งานคลัง (00113)
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2.เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

8,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1
เครื่อง ราคาเครื่องละ 8,000 บาทเป็นเงิน  8,000  บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไม่
น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที
(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า
15 หน้าต่อนาที (ppm)หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm)
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600
หรือ 600 x 1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ
สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b,
g, n) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถ
กําหนดขนาดของกระดาษเองได้
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
งานคลัง (00113)

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท58,920

งบบุคลากร รวม บาท58,920

รวม บาท58,920เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 58,920จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (5220100)
ตั้งไว้  58,920  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  ดังนี้

1.ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานควบคุม
ภายในและการตรวจสอบภายใน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท775,000

งบดำเนินงาน รวม บาท775,000

รวม บาท50,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 50,000จำนวน บาท

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตั้งไว้ 50,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้
ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือ
รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวม บาท715,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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10.โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความปลอดภัยใน
การสวมหมวกนิรภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปรากฎใน
แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

1.โครงการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
ที่เกิดจากภัยและสาธารณภัยต่าง ๆ

200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากภัยและสาธารณภัยต่าง ๆ
ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2.ค่าเติมน้ำยาดับเพลิง 210,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าเติมน้ำยาดับเพลิง ปรากฎใน
แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
3.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม่

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ปรากฎในแผนงานรักษาความ
สงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

4.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปรากฎในแผนงานรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

5.โครงการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุสาธารณภัยในชุมชน
(อัคคีภัย)

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ
สาธารณภัยในชุมชน (อัคคีภัย) ปรากฎในแผนงานรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
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6.โครงการอบรมให้ความรู้เด็กและประชาชนเกี่ยวกับภัย
ต่างๆ

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้เด็กและ
ประชาชนเกี่ยวกับภัยต่างๆ ปรากฎในแผนงานรักษาความ
สงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

7.โครงการพัฒนาเพิ่มศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาเพิ่มศักยภาพอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ปรากฎในแผนงานรักษาความ
สงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

8.โครงการสนับสนุนน้ำสำหรับอุปโภค – บริโภค ให้กับ
ประชาชนที่ขาดแคลนน้ำสะอาดภายในตำบลสะแกราบ

100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนน้ำสำหรับ
อุปโภค – บริโภค ให้กับประชาชนที่ขาดแคลนน้ำสะอาด
ภายในตำบลสะแกราบ ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

9.โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องดับเพลิง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น หัวฉีดดับเพลิง
สายดับเพลิง หมวกดับเพลิงฯลฯ ปรากฎในแผนงานรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท3,140,830

งบบุคลากร รวม บาท875,400

รวม บาท875,400เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 245,280จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (5220100)
ตั้งไว้ 245,280 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และ
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เงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 2
อัตรา ดังนี้

1.ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา

2.ตำแหน่ง ครู  (ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ไม่ใช้งบประมาณ อบต.แสดงตำแหน่งให้
ทราบ)
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฎในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 606,120จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้ 606,120 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  จำนวน 2 อัตรา
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ช่วย จำนวน 1
อัตรา

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) จำนวน 2
อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (5220800)
ตั้งไว้ 24,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วชั่วคราว และเงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิ ที่ ก.พ.รับรอง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จำนวน 2 อัตรา (ตั้งจ่ายไว้กรณี
หากได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอ) พนักงานจ้างทั่วไป
ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) จำนวน 2 อัตรา
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ช่วย จำนวน 1
อัตรา
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-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ  แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

งบดำเนินงาน รวม บาท196,630

รวม บาท103,630ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 61,630จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 61,630 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  จำนวน
1 เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ  เป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป้นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)

ค่าเช่าบ้าน 42,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน  (5310400) ตั้งไว้ 42,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า
เช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565 และหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

รวม บาท35,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



วันที่พิมพ์ :   08/05/2025 10:18 หน้าที่ 36/79

1.ค่าจ้างเหมาบริการ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ ค่าจ้างเหมาผู้ช่วย
ครูผู้ดูแลเด็ก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ค่าติดตั้งไฟฟ้าหรือค่าติดตั้ง
ประปาเพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ
ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และ ที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 15,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

รวม บาท40,000ค่าวัสดุ
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วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  น้ำยา
ลบคำผิด ตลับผงหมึก สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
พวงมาลา พานพุ่ม  กรวยดอกไม้ พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7
ตุลาคม 2565
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด
สบู่ ผงซักฟอก มีด ถาด กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง เตาไฟ
ฟ้า

และอุปกรณ์อื่นๆ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2809
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00211)

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แผ่นกรอง
แสง โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟแวร์ ฯลฯ ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)

รวม บาท18,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 18,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเกี่ยวกับความเร็วรับสัญญาณการรับ - ส่ง ระบบการ
ใช้งานอินเตอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
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0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)

งบเงินอุดหนุน รวม บาท2,068,800

รวม บาท2,068,800เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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1.อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตตำบลสะแกราบ 2,068,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน นักเรียน
สังกัด สพฐ. ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354
ลงวันที่ 14

มิถุนายน 2567 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการ
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2568 และหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 9433 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2565 เรื่อง มติคณะรัฐมนตรี เรื่อง ขอ
ปรับเพิ่มค่าอาหารกลางวันของนักเรียน ให้แก่โรงเรียนสังกัด
สพฐ. ในเขตตำบลสะแกราบ จำนวน 425 คน เป็นเวลา 200
วัน ดังนี้ จำนวนเงิน  2,068,800  บาท แยกเป็น

โรงเรียนวัดสะแกราบ จำนวน 165 คน เป็นเงิน  726,000
บาท

โรงเรียนวัดสะพานคง จำนวน 102 คน เป็นเงิน 489,600
บาท

โรงเรียนบ้านหนองสำโรง จำนวน 70 คน เป็นเงิน  378,000
บาท

โรงเรียนบ้านทุ่งทอง จำนวน 88 คน เป็นเงิน  475,200
บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 14 ลำดับที่ 2
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา (00212)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท1,501,080

งบดำเนินงาน รวม บาท1,501,080

รวม บาท513,880ค่าใช้สอย
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
จ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่ใช้ในการ
จัดโครงการ

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212)
2.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 78,880จำนวน บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 2 แห่ง

จำนวน 40 คนๆละ 1,972 บาท ต่อปี

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสะแกราบ จำนวน 25 คน เป็นเงิน
49,300 บาท

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสะพานคง จำนวน 15 คน เป็นเงิน
29,580 บาท

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212)



วันที่พิมพ์ :   08/05/2025 10:18 หน้าที่ 41/79

3.ค่าอาหารกลางวัน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง 352,800จำนวน บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพื่อจ่าย
เป็นการดำเนินโครงการอาหารกลางวันสำหรับของ

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง ได้แก่

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสะแกราบ จำนวน 25 คน

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสะพานคง จำนวน 15 คน

ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354  ลงวันที่ 14
มิถุนายน 2567 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการ
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2568
-จัดสรรสำหรับเด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ อปท.จัดตั้ง
ขึ้นเองและรับถ่ายโอนภารกิจ จำนวน 245 วัน
ให้พิจารณาตั้งงบประมาณรองรับในอัตรามื้อละ 36 บาทต่อ
คนต่อวัน

จำนวน 40 คนx245วันx36 บาท = 352,800 บาท
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับ

ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
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4.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 52,200จำนวน บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง จำนวน 40 คนๆละ 1,305 บาท ต่อปี

ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี

ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี

ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ปี

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อัตราคนละ 490 บาท/ปี

จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย จำนวน 2 ศูนย์

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสะแกราบ จำนวน 25 คน เป็นเงิน
32,625 บาท

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสะพานคง จำนวน 15 คน เป็นเงิน
19,575 บาท

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212)

รวม บาท987,200ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 967,200จำนวน บาท

ค่าอาหารเสริม (นม) (5330400)เพื่อจ่าย
1.เป็นค่าวัสดุอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 ศูนย์ ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัด
สะแกราบ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสะพานคง จำนวน
นักเรียน 40 คน อัตราคนละ  8 บาท จำนวน 260 วัน
จำนวน 83,200 บาท

    ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354  ลงวันที่
14 มิถุนายน 2567 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณ
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รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการ
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2568

-จัดสรรสำหรับเด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ อปท.จัดตั้ง
ขึ้นเองและรับถ่ายโอนภารกิจ จำนวน 260 วัน ให้พิจารณา
ตั้งงบประมาณรองรับในอัตราคนละ 8 บาทต่อวัน ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)

2. ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 4 แห่ง

ในเขตตำบลสะแกราบ จำนวน 425 คนx260วัน x8 บาท
เป็นจำนวนเงิน 884,000 บาท นักเรียนอนุบาล 1-ป.6 ได้แก่

-โรงเรียนวัดสะแกราบ

-โรงเรียนวัดสะพานคง

-โรงเรียนบ้านหนองสำโรง และโรงเรียนบ้านทุ่งทอง

จำนวน 425 คนๆละ 8 บาท จำนวน 260 วัน

   ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354  ลงวันที่ 14
มิถุนายน 2567 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการ
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2568

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212)

วัสดุการศึกษา 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษาเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 2 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสะแกราบ และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดสะพานคง ปรากฏในแผนงานการศึกษา
(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท763,700

งบดำเนินงาน รวม บาท663,700

รวม บาท120,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 120,000จำนวน บาท

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ตั้งไว้ 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0819.2/ว 0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 2318 ลงวัน
ที่ 21 เมษายน 2564
แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น(00223)

รวม บาท423,700ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการจัดสวัสดิภาพสัตว์การสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์

9,700จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และขึ้นทะเบียน และการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
2562 / ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม
2562 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่
มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน 264,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการบริหารจัดการขยะใน
ชุมชน เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การ
จัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 ปรากฏ
ในแผนงานสาธารณสุข

(00220)งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
(00223)
2.โครงการรณรงค์การลดใช้พลาสติกและโฟม 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการรณรงค์การลดใช้พลาสติกและโฟม
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น(00223)
3.โครงการ Big Cleaning Day 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการ Big Cleaning Day
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น(00223)
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4.โครงการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการบริหารจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อม เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง
การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น(00223)
5.โครงการรณรงค์ชุมชนใช้จักรยาน 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการรณรงค์ชุมชนใช้จักรยาน
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น(00223)
6.โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึก
อนุรักษ์ทรัพยากรน้ำ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(00220) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
(00223)
7.โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและระงับโรค
ติดต่อ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)
8.โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

97,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เช่น
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าวัคซีนและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับค่า
ใช้จ่ายโครงการฯ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน
2567 ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(00220)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)
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รวม บาท120,000ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ที่ตรวจ
สารเสพติด รวมถึงเวชภัณฑ์ที่ใช้ในการป้องกันโรคและระงับ
โรคติดต่อ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)

งบเงินอุดหนุน รวม บาท100,000

รวม บาท100,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

1.อุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข

100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขของหมู่บ้าน  รวม 15 หมู่บ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หน้าที่
101         ลำดับที่ 7 ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(00220) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
(00223)

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม บาท1,575,900

งบบุคลากร รวม บาท1,306,800

รวม บาท1,306,800เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 904,800จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (5220100)
ตั้งไว้  904,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และ

เงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล 2 อัตรา
ดังนี้

1.ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม)

2.ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน
3.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
4.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน



วันที่พิมพ์ :   08/05/2025 10:18 หน้าที่ 48/79

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เงินประจำตำแหน่ง (5220300) ตั้งไว้ 42,000 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่
หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง

1.เงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม)

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 / ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566  และแผนอัตรากำลัง 3
ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 324,000จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้ 324,000 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง 3 อัตรา ดังนี้

1.ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 3
อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 36,000จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (5220800) ตั้งไว้ 36,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ แก่พนักงานพนักงานจ้าง  3
อัตรา
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1.เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง
คนงาน จำนวน 3 อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ

ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

งบดำเนินงาน รวม บาท269,100

รวม บาท174,100ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 92,300จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 92,300 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  จำนวน
1 เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ  เป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป้นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ (00231)

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน (5310400) ตั้งไว้  72,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565  และหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ

9,800จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5310500)
ตั้งไว้ 9,800  บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกติ และผู้ได้รับบำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)

รวม บาท55,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ  ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งไฟฟ้าหรือค่าติดตั้งประปา
เพื่อใช้ในราชการ ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ  ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 แผนงาน
สังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ (00231)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 25,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ (00231)

รวม บาท40,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  น้ำยา
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ลบคำผิด ตลับผงหมึก สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
พวงมาลา พานพุ่ม  กรวยดอกไม้ พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7
ตุลาคม 2565
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ (00231)

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แผ่นกรอง
แสง โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟแวร์ ฯลฯ  ปรากฏใน

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ (00231)

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท100,000

งบดำเนินงาน รวม บาท100,000

รวม บาท100,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการ
สังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)
2.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้
สูงอายุปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)

3.โครงการเข้าถึงสิทธิคนพิการและส่งเสริมอาชีพคนพิการ 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าถึงสิทธิคนพิการและ
ส่งเสริมอาชีพคนพิการ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม บาท1,721,370

งบบุคลากร รวม บาท174,720

รวม บาท174,720เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 162,720จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้ 162,720 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง 1 อัตรา ดังนี้

1.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (5220800) ตั้งไว้12,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ แก่พนักงานพนักงานจ้าง  1
อัตรา

1.เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
1 อัตรา ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)

งบดำเนินงาน รวม บาท986,650

รวม บาท138,350ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 138,350จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 138,350
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
จำนวน  1 เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ  เป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป้นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (00241)

รวม บาท403,300ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 368,300จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฝอก  ค่ากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล ค่าล้างเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ  ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างทนายความ ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยที่ทำการ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการและโดยรอบบริเวณ  ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งไฟฟ้าหรือค่าติดตั้งประปา
เพื่อใช้ในราชการ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง ค่าจ้างเหมาและบริการต่างๆ เช่น จ้าง
เหมาคนงานทั่วไป ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 / ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่านที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (00241)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

1.ค่ารางวัดที่สาธารณประโยชน์ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน ในการดำเนินการ
รังวัดแบ่งแยกที่ดินที่เกี่ยวกับที่ดินราชการหรือที่สาธารณะ
ประโยชน์

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)
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2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 25,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น บุคคลในครอบครัว ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการชองเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)

รวม บาท445,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  น้ำยา
ลบคำผิด ตลับผงหมึก สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
พวงมาลา พานพุ่ม  กรวยดอกไม้ พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 / หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7
ตุลาคม 2565
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่า ฟิวส์  เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า  หลอด
ไฟฟ้า  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เบรกเกอร์ ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์
ไฟฟ้า  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)

วัสดุก่อสร้าง 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ สี แปรงทาสี ปูนซิ
เมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล๊อก กระเบื้อง สังกะสี
ตะปู ค้อน คีมฯลฯ สำหรับใช้ในราชการฃอง อบต.ปรากฏใน



วันที่พิมพ์ :   08/05/2025 10:18 หน้าที่ 57/79

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (00241)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน ฯลฯ  สำหรับรถยนต์
รถจักรยานยนต์ของ อบต.

รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
(00241)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น
น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ฯลฯ สำหรับรถยนต์

รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์ รถกระเช้าไฟฟ้า ประเภทต่างๆ
รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า และเครื่องจักรกลอื่นๆ ซึ่ง
เป็นทรัพย์สินของ  อบต.ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)

วัสดุเครื่องแต่งกาย 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายให้กับพนักงาน ที่ปฏิบัติ
เกี่ยวกับไฟฟ้า ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ เช่น หมวก ชุด
ปฏิบัติงาน รองเท้า  ถุงมือ ฯลฯ เป็นต้นไป ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน(00241)

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นแผ่นกรองแสง , เมาส์ ,
แผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน (00241)

งบลงทุน รวม บาท560,000

รวม บาท560,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
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1.โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บน
หลังคา (Solar Rooftop)

500,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์บนหลังคา (Solar Rooftop)ขนาด 3 เฟส 20
กิโลวัตต์ ติดตั้งบริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
สะแกราบ จำนวน 1 ระบบๆละ 500,000  บาท เป็นเงิน
500,000  บาท
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) แผงโซลาร์เซลล์(รับพลังงานจากแสงอาทิตย)์
2) Inverter (ตัวแปลงไฟฟ้ากระแสตรงเป็นกระแสสลับ)
3) ราคารวมค่าติดตั้ง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 24 ลำดับที่ 1 ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน  (00241)

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
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1.ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูปดิจิทัล คอมแพท 24,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูปดิจิทัล คอมแพท จำนวน  1 ตัว
ราคาตัวละ  24,000  บาท เป็นเงิน  24,000  บาท (ราคา
ตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
-ความละเอียดภาพสูงสุด (Max Resolution) 5472 x 3648
-สัดส่วนภาพ (Image Ratio) 1:1, 3:2, 4:3, 16:9
-พิกเซล (Effective Pixels) 20.1 Megapixel
-เซลล์รับภาพ (Image Sensor) CMOS 1
-ความไวแสง (ISO Rating) Auto, 125-6400 (Extended
Mode: 125-25600)
- Optical Zoom 4.2x
- Digital Zoom 4x
-ค่ารูรับแสง (Aperture) f/1.8 (W) - 2.8 (T)
-ระบบแฟลช (Flash Modes) Auto Flash On Off Slow
Sync
-ระบบวัดแสง (Metering) Center-weighted, Evaluative,
Spot
-ประเภทหน่วยความจำ (Memory Type) SD/SDHC/SDXC
-ไฟล์ภาพ (File Types) JPEG, RAW
-ช่องมองภาพ (View Finder) None
-ประเภทแบตเตอรี่ (Battery) 1x NB-13L Rechargeable
Lithium-Ion Battery  Pack, 3.6 VDC, 1250 mAh
-  เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทดแทนพัสดุ
เก่าที่ชำรุด
-  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 22
มิถุนายน 2552 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3
/ ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 25 ลำดับที่ 2 ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน  (00241)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
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1.ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้ารถเข็น เครื่องเดินเองอัตโนมัติ 36,000จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้ารถเข็น เครื่องเดินเองอัตโนมัติ
จำนวน 1 เครื่องๆละ 36,000 บาท เป็นเงิน  36,000 บาท
(ราคาตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
-แบบเครื่องยนต์ เบนซิน 4 จังหวะ ระบายความร้อนด้วย
อากาศ
-ปริมาณกระบอกสูบ 163 ซม
-อัตราส่วนกำลังอัด 8.0:1
-กำลังเครื่องยนต์ 3.6 แรงม้า
-รอบเครื่องยนต์สูงสุด 3600-150 รอบต่อนาที
-น้ำหนัก 48 กก.
-ความจุถุงเก็บหญ้า 70 ลิตร
-ความจุถังน้ำมัน 15 ลิตร
-น้ำมันเชื้อเพลิง ไร้สารตะกั่ว
-  เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทดแทนพัสดุ
เก่าที่ชำรุด
-  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 / หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 22
มิถุนายน 2552 / หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3
/ ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 27 ลำดับที่ 4 ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน  (00241)

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท200,000

งบเงินอุดหนุน รวม บาท200,000

รวม บาท200,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
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1.อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี สาขาโคก
สำโรง

200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้งกิ่ง
โคมไฟฟ้าสาธารณะประโยชน์ในเขตพื้นที่ตำบลสะแกราบ
หมู่ที่ 1-15

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หน้าที่
108         ลำดับที่ 2 ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน
(00240) งานไฟฟ้าและประปา

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท230,000

งบดำเนินงาน รวม บาท230,000

รวม บาท230,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 230,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายค่าจัดซื้อถังขยะแบบล้อลาก 2 ล้อ ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล  (00244)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท295,500

งบดำเนินงาน รวม บาท245,500

รวม บาท245,500ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10.โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร 35,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
1.โครงการเยาวชนวัยใส ป้องกันตั้งครรภ์วัยรุ่น ห่างไกลเอดส์ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนวัยใส ป้องกันตั้ง
ครรภ์วัยรุ่น ห่างไกลเอดส์ ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชน (00252)
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2.โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยา
เสพติด

ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
3.โครงการส่งเสริมอาชีพสตรีระยะสั้น 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพสตรีระยะ
สั้น ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
4.โครงการส่งเสริมอาชีพสิ่งประดิษฐ์ 43,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพสิ่งประดิษฐ์
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
5.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการปลูกพืชปลอดภัยจากสารพิษ
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมการปลูก
พืชปลอดภัยจากสารพิษตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ปรากฏ
ในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งาน
ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)

6.โครงการส่งเสริมอาชีพตลาดออนไลน์และวิธีทำ
โลโก้แบรนด์

15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพตลาดออน
ไลน์และวิธีทำโลโก้แบรนด์ ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชน (00252)

7.โครงการเสริมสร้างทีมงานสตรีเพื่อชุมชน 35,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างทีมงานสตรีเพื่อ
ชุมชน    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
(00252)
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8.โครงการเฝ้าระวังป้องกันแก้ไขปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัว

7,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฝ้าระวังป้องกันแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งของชุมชน (00252)

9.โครงการส่งเสริมพัฒนาแปรรูปสินค้า 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาแปรรูป
สินค้า   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
(00252)

งบเงินอุดหนุน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

1.อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอโคกสำโรง 50,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่อำเภอโคก
สำโรง ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอำเภอโคกสำโรง ปีงบประมาณ 2568
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หน้าที่
105         ลำดับที่ 10 ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชน (00252)

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท125,000

งบดำเนินงาน รวม บาท125,000

รวม บาท110,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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1.โครงการแข่งขันกีฬาภายในและภายนอกตำบล 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาภายในและ
ภายนอกตำบล รวมถึงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
นอกตำบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) งานกีฬาและ
นันทนาการ (00262)
2.โครงการกีฬาต้านยาเสพติด เทศกาลปีใหม่ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาต้านยาเสพติด
เทศกาลปีใหม่ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) งานกีฬาและ
นันทนาการ (00262)

รวม บาท15,000ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุกีฬา ให้กับศูนย์กีฬาตำบลและหมู่
บ้าน   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท334,500

งบดำเนินงาน รวม บาท286,500

รวม บาท286,500ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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1.ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธีการต่างๆ ได้แก่พวงมาลัย
ช่อดอกไม้ พวงมาลาในวันสำคัญต่างๆเช่น ในการจัดงานวัน
ปิยมหาราชงานเฉลิมพระชนมพรรษาและเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานประเพณี การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
ต่างๆวันสำคัญของทางราชการ เช่นวันอาสาฬหบูชา วัน
วิสาขบูชา วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา แห่เทียนพรรษา
ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่ง

นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฎในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10.โครงการถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเข้าพรรษา 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการถวายเทียนพรรษาเนื่องใน
วันเข้าพรรษา ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

11.โครงการจัดพิธีไหว้ครู 2,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดพิธีไหว้ครู ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
12.โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม ปรากฎในแผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
13.โครงการหนูน้อยฟันสวย 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหนูน้อยฟันสวย ปรากฎ
ในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
14.โครงการแต่งชุดไทย 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแต่งชุดไทย  ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
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15.โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ ป
รากฎใน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

16.โครงการทัศนศึกษาสถานที่สำคัญในชุมชน 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศนศึกษาสถานที่สำคัญ
ในชุมชน ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
17.โครงการเยี่ยมบ้าน 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยี่ยมบ้าน ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
18.โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
19.โครงการลอยกระทง 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการลอยกระทง  ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
1.โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานงานประเพณี
ลอยกระทง ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
20.โครงการปัจฉิมนิเทศเด็ก 8,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปัจฉิมนิเทศเด็ก ปรากฎ
ในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
21.โครงการวันเด็กแห่งชาติ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
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22.โครงการเด็กเล็กสุขภาพดีมีพัฒนาการสมวัย 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเด็กเล็กสุขภาพดีมี
พัฒนาการสมวัย ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ

(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
23.โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ ประจำปี 2568 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์
ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
2.โครงการสะแกราบ เมืองสะอาดอย่างยั่งยืน 22,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสะแกราบ เมืองสะอาด
อย่างยั่งยืน เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย
เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม
2560 ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
3.โครงการประดับธงเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ(ร.10)และสมเด็จพระราชินี

50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประดับธงเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ(ร.10)และสมเด็จพระ
ราชินี ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

4.โครงการประดับธงเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระพันปีหลวง 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประดับธงเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระพันปีหลวง ปรากฎในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263)
5.โครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
6.โครงการภูมิปัญญาท้องถิ่น 2,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการภูมิปัญญาท้องถิ่น ปรากฎ
ในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
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7.โครงการหนูน้อยวิทยาศาสตร์ 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหนูน้อยวิทยาศาสตร์ ป
รากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
8.โครงการประชุมผู้ปกครอง 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมผู้ปกครอง ปรากฎ
ในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
9.โครงการวันขึ้นปีใหม่ 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันขึ้นปีใหม่ ปรากฎใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

งบเงินอุดหนุน รวม บาท48,000

รวม บาท48,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

1.อุดหนุนอำเภอโคกสำโรง 20,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานรัฐพิธี และวันสำคัญของชาติ ให้แก่อำเภอ
โคกสำโรง  ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี และวันสำคัญ
ของชาติ  ประจำปีงบประมาณ 2568
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567  หน้าที่ 16 ลำดับที่ 10  ปรากฏใน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
2.อุดหนุนสำนักงานคลังจังหวัดลพบุรี 28,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณ์มหาราช ประจำปีงบประมาณ 2568
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่
98        ลำดับที่ 24 ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้าง รวม บาท5,598,040
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งบบุคลากร รวม บาท1,589,640

รวม บาท1,589,640เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 895,800จำนวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น(5220100) ตั้ง
ไว้ 895,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ดังนี้

1.ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง)

2.ตำแหน่งนายช่างโยธา
3.ตำแหน่งนักจัดการงานช่าง
4.ตำแหน่งนายช่างสำรวจ

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง(00312)

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เงินประจำตำแหน่ง (5220300) ตั้งไว้   42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน
ให้แก่หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง

1.เงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหาร
งานช่าง)

-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 / ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566  และแผนอัตรากำลัง 3
ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
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ก่อสร้าง(00312)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 615,840จำนวน บาท

ค่าจ้างพนักงานจ้าง (5220700) ตั้งไว้  615,840 บาท
เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง 9 อัตรา ดังนี้

1.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จำนวน 1 อัตรา

2.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้มีทักษะ) ตำแหน่งผู้ช่วย
ช่างก่อสร้าง (ทักษะ) จำนวน 3 อัตรา

3.ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง คนงาน  จำนวน 5
อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง(00312)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 36,000จำนวน บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (5220800) ตั้งไว้ 36,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ แก่พนักงานพนักงานจ้าง  9
อัตรา

1.เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
4 อัตรา ตำแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า และผู้ช่วยช่างก่อสร้าง
(ทักษะ)

 และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงานทั่วไป จำนวน 5
อัตรา
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และ  แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง(00312)

งบดำเนินงาน รวม บาท71,200

รวม บาท71,200ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 42,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน (5310400) ตั้งไว้  42,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
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เช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565  และหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ

29,200จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5310500) ตั้งไว้ 29,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกติ และผู้ได้รับบำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

งบลงทุน รวม บาท3,937,200

รวม บาท3,937,200ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

10.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก สายไร่นางสาวแสงจันทร์
พันธุกิจ หมู่ที่ 4 บ้านสะพานคง

112,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนหินคลุก สายไร่นางสาว
แสงจันทร์ พันธุกิจ ปริมาตรหินคลุก 300 ลบ.ม.ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 11
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)
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11.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก สายอ่างเก็บน้ำทะเลนก
คุ้ม หมู่ที่ 15  บ้านใหม่โคกพรม

127,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนหินคลุก สายอ่างเก็บน้ำทะเล
นกคุ้ม ปริมาตรหินคลุก 340 ลบ.ม. ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนตำบล            สะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 12
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

1.โครงการเสริมถนน คสล. สายบ้านนายพิทักษ์ หอทอง หมู่
ที่ 3 บ้านหนองสำโรง

426,100จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเสริมถนน คสล. สายบ้านนายพิทักษ์ หอทอง
กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 900
ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 2
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

2.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายคลองสนามแจง  หมู่ที่ 6
บ้านทุ่งทอง

407,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายคลองสนามแจง กว้าง
4 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 821 ตร.ม.
รวมบานหูช้าง ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 5 ลำดับที่ 3
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)
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3.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายคลองหนองหญ้าปล้อง
หมู่ที่ 8 บ้านสะแกราบใต้

497,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายคลองหนองหญ้า
ปล้อง กว้าง 3 ม. ยาว 330 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 990 ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 6 ลำดับที่ 4
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

4.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนายวีระพงศ์ พันธุ
หมู่ที่ 11 บ้านหนองเต้าปูน

497,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนายวีระพงศ์
พันธุ กว้าง 3 ม. ยาว 330 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า
990 ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 5
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

5.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายอ่างเก็บน้ำอ้อมแก้ว หมู่ที่
13 บ้านโคกแจงใหญ่

497,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายอ่างเก็บน้ำอ้อมแก้ว
กว้าง 4 ม. ยาว 250 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า
1,000 ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 6
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)
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6.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายคลองวังศาล หมู่ที่  13
บ้านโคกแจงใหญ่

232,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายคลองวังศาล กว้าง 3
ม. ยาว 150 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 462 ตร.ม.
รวมบานหูช้าง ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 7
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

7.โครงการเสริมถนน คสล. สายทางเข้า รร.บ้านหนองสำโรง
หมู่ที่ 14 บ้านเก่าสำโรงน้อย

490,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเสริมถนน คสล. สายทางเข้า รร.บ้านหนอง
สำโรง กว้าง 4 ม. ยาว 270 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,080 ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแก
ราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 8
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

8.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนายเจียก วงษ์ศร หมู่
ที่ 14 บ้านเก่าสำโรงน้อย

221,300จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายบ้าน นายเจียก วงษ์
ศร กว้าง 3 ม. ยาว 143 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า
441 ตร.ม. ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 9
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)
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9.โครงการวางท่อระบายน้ำบริเวณหน้าวัดหนองสำโรง หมู่ที่
14 บ้านเก่าสำโรงน้อย

325,900จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ำบริเวณหน้าวัดหนองสำโรง
ท่อ คสล. ชั้น 3 ? 0.40 ม.จำนวน 157 ท่อน บ่อพัก 17 บ่อ
ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราบ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 10
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

1.ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรวมถึงรายจ่ายเพื่อดัดแปลง
ต่อเติมหรือ

ปรับปรุงสิ่งก่อสร้างซึ่งทำให้ที่ดิน สิ่งก่อสร้างมีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
ก่อสร้าง (00312)

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท10,000

งบดำเนินงาน รวม บาท10,000

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ ฯลฯ ปรากฎในแผนงานการเกษตร (33320) งาน
ส่งเสริมการเกษตร (00321)

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม บาท55,000

งบดำเนินงาน รวม บาท55,000

รวม บาท55,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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1.โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ ปี 2568  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น

ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 164 ลงวันที่ 26 มกราคม 2558
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
2.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ ปรากฏในแผนงานการเกษตร
(00320)  งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท15,713,978

งบกลาง รวม บาท15,713,978

รวม บาท15,713,978งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 158,000จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  (5110300) ตั้งไว้ 158,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ
ห้าของค่าตอบแทนพนักงานจ้าง หรือตามอัตรา
ที่กฎหมายกำหนด  แยกดังนี้
สำนักปลัด     ตั้งไว้   88,000   บาท
กองคลัง        ตั้งไว้   30,000   บาท
กองช่าง        ตั้งไว้   20,000    บาท
กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว้  20,000  บาท
-  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558 ปรากฏในแผนงาน
งบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  (5110301) ตั้งไว้ 10,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน กรณีลูกจ้าง
ประสบอันตราย เจ็บป่วย หรือสูญหาย  แยกดังนี้
สำนักปลัด     ตั้งไว้  5,000  บาท
กองคลัง        ตั้งไว้  500    บาท
กองช่าง        ตั้งไว้  3,000  บาท
กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว้  1,500 บาท
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 ปรากฏในแผนงานงบ



วันที่พิมพ์ :   08/05/2025 10:18 หน้าที่ 77/79

กลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,517,600จำนวน บาท

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  (5110700) ตั้งไว้ 11,517,600 บาท
(กองสวัสดิการสังคม) เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ดังนี้
-  ช่วงอายุ  60 – 69 ปี  600  บาทต่อเดือน เป็นเงิน
6,091,200  บาท
-  ช่วงอายุ  70 – 79 ปี  700  บาทต่อเดือน เป็นเงิน
3,429,600  บาท
-  ช่วงอายุ  80 – 89 ปี 800  บาทต่อเดือน เป็นเงิน
1,576,800  บาท
-  ช่วงอายุ  90 ปีขึ้นไป 1,000  บาทต่อเดือน เป็นเงิน
420,000  บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,204,000จำนวน บาท

เบี้ยยังชีพคนพิการ  (5110800) ตั้งไว้ 3,204,000 บาท (กอง
สวัสดิการสังคม)
- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ จำนวน  800 บาทต่อเดือน
เป็นเงิน  3,024,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการที่มีอายุต่ำกว่า  18  ปีบริ
บูรณ์   จำนวน  1,000 บาทต่อเดือนเป็นเงิน  180,000
บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 66,000จำนวน บาท

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  (5110900) ตั้งไว้ 66,000
บาท (กองสวัสดิการสังคม) เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
จำนวน 11 คน ๆ ละ  500 บาทต่อเดือน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ปรากฏในแผนงาน
งบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

เงินสำรองจ่าย 200,010จำนวน บาท

สำรองจ่าย (5111000) ตั้งไว้ 200,010 บาท เพื่อเป็นค่าใช้
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จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีป้องกันและ
ยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย
หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม  แยกดังนี้
สำนักปลัด              ตั้งไว้     20,000   บาท
กองช่าง                 ตั้งไว้   180,010   บาท
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2550 / ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 / ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วย วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 / และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่
มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

1.เงินสมทบกองทุนระบบประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 107,000จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนระบบประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น ตั้งไว้
107,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น ของ อบต.สะแกราบ ในอัตราไม่น้อย
กว่าร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุน
ประกันสุขภาพแห่งชาติ  เป็นไปตาม ประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.
2561 ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง
(00411)
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)

451,368จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(กบท.) (5120100) ตั้งไว้ 451,368 บาท (สำนักปลัด) เพื่อ
สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.
ท.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รวมถึงรายการค้างส่ง
หรือส่งขาด ในปีงบประมาณที่ผ่านมา (ถ้ามี)
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.
ศ.2556 / ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563 / กฎกระทรวงการหักเงิน
จากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี
สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563  / และหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 22 ลงวันที่ 23
พฤศจิกายน 2564 ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งาน
งบกลาง  (00411)


